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,Glascluster“-Treffen
zu Priiftechniken

Weserbergland AG lidt zu Netzwerktreffen ein

Landkreis (bes). Diec Weser-
bergland AG lide fiir Don-
nerstag, 14. Februar, zum 5.
Netzwerktreffen des ,Glas-
clusters Weserbergland plus®
ein. Bei dem Betrieb Bertram
Elektrotechnik in Bevern im
Landkreis Holzminden  soll
das Thema ,Kaltes Ende -
Priifen, Sortieren und Aus-
richten von Behilterglas® im
Mittelpunkt stehen.

Auf dem Programm steht
auffer aktuellen Themen des
Clusters auch eine Unternch-
mensbesichtigung, bei der die
Teilnehmer cinen Einblick in
den laufenden Betrich erhal-
ten sollen. Dariiber hinaus be-
steht laut Weserbergland AG
die Gelegenheit, dass sich Un-
ternehmer und Experten aus
der Glasbranche sowic aus
Wissenschaft und Forschung
kennenlernen und sich zu
Problemen austauschen kon-
nen.

Das gastgebende Unternceh-
men Bertram Elektrotechnik

bictet Losungen von komple-
xen Automatisicrungen fiir die
Glas-, Holz-, Papier- und Le-
bensmittelindustrie an, wie die
Weserbergland AG - mitteilt.
»Im Bereich der Glasindustrie
bietet Bertram Elektrotechnik
Automatisicrungslosungen fiir
das ,kalte Ende'.* Als ,kaltes
Ende* werde der letzte Teil
der Produktionslinie bei der
Glashcrstcllung bezeichnet,
zum Beispiel hir das Priifen,
Sortieren und Ausrichten von
Flaschen, wie Thorben Beifi-
ner, Projekdeiter ,Glascluster
Weserbergland plus® erklire.

Fir Anmeldungen und
Riickfragen stehen die Mitar-
beiter der Weserbergland AG
telefonisch  unter  (05151)
5851001 und per E-Mail un-
ter der Adresse info@weser-
berglandag.de zur Verfiigung.
Weitergehende  Informatio-
nen gibt es dariiber hinaus
auch im Internet unter der
Adresse  www.weserbergland-
ag.de.

't.

Beim fiinften Netzwerktreffen des ,Glasclusters Weserbergland

plus” steht auch der praktische Teil im Fokus. Foto: pr.
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Treffen der Glasexperten

heute in Bevern
Unternehmen bei Netzwerktreffen

Bevern (r). Das fiinfte Netz-
werktreffen des  GlasCluster
Weserbergland plus findet am
14. Februar bei der Bertram
Elektrotechnik GmbH in Be-
vern statt. Das Unternehmen
lidt gemeinsam mit der Weser-
bergland AG unter dem Motto
yKaltes Ende — Priifen, Sortie-
ren und Ausrichten von Behil-
terglas“ ein. Bei einer' Unter-
nehmensbesichtigung ~ werden
Einblicke in den laufenden Be-
trieb gewihrt. A

Bereits zum fiinften Mal tref-
fen sich Unternehmen der Glas-
branche sowie Experten aus
Wissenschaft und Forschung,
um sich kennenzulernen und
fachspezifisch  auszutauschen.
Im Mittelpunkt des Treffens
steht die Firma Bertram Elek-
trotechnik GmbH aus Bevern.
Zu den Schwerpunkten des Un-
ternehmens zihlen Lésungen
von komplexen Automatisie-
runFsaufgaben fir die Glas-,
Holz-, Papier- und Lebensmit-
telindustrie.

Im Bereich der Glasindustrie
bietet Bertram Elektrotechnik

Automatisierungslosungen  fiir
das ,kalte Ende®. Als ,kaltes En-
de“ wird der letzte Teil der Pro-
duktionslinie bei der Glasher-
stellung bezeichnet, zum  Bei-
spiel fir das Priifen, Sortieren
und Ausrichten von Flaschen.
Thorben Beifiner, Projektleiter
GlasCluster ~ Weserbergland
plus, erklirt: ,Ich freue mich,

dass die Firma Bertram als lang- .

jahriger Partner der Weserberg-
land AG Gastgeber des fiinften
Netzwerktreffens ist und den
Teilnehmern einen anschauli-
chen Einblick in ihre ausgereifte
Technik fiir die Behilterglasin-
dustrie gibt.

Zu Beginn des Netzwerktref-
fens werden aktuelle Themen
des GlasCluster prisentiert. Tm
Anschluss stellt sich Bertram
Elektrotechnik als Gastgeber,
auch im Rahmen einer Betriebs-
besichtigung, vor.

Bei Anmeldungen und Riick-
fragen hilft das Team der Weser-
bergland AG telefonisch unter
05151/5851001 oder per E-Mail
info@weserberglandag.de gerne
weiter.
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Presse

Das Brotchen-Netzwerk

25. Unternehmerfrithstiick — Weserbergland AG prasentiert Projekte

-

Gut besucht war das 25. Unternehmerfrihstiick im Hefehof.

NVal

Hameln. Es war gewissermafien
das Silberfrithstiick: Mehr als
140 Gaste aus Wirtschaft, Poli-
tik, Verwaltung, Verbanden
und Organisationen folgten
gestern der Einladung der We-
serbergland  Aktiengesellschaft
zum 25, Unternehmerfrith-
stiick. Ausnahmsweise fand die
Veranstaltung deshalb nicht bei
einem Unternehmen des Wirt-
schaftsraumes, sondern bei der
AG selbst im Hefehof statt. Die
Weserbergland AG prisentierte
sich und ihre unterschiedlichen
Angebote und Projekte.

Man wolle sich ,gemeinsam
dafiir einsetzen, dass unser at-
traktiver Lebens- und Arbeits-
raum  weiterentwickelt wird®,
sagte Vorstand Hans-Ulrich
Born. Bei diesem Tag der offe-
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nen Tur wurde vorgefihrt, was
die Weserbergland AG darun-
ter versteht: Die Kampagne
»Wirtschaftsraum  Weserberg-
land" stellt ihre Aktivititen und
Kooperationsmoglichkeiten fur
Firmen vor. Seit Mai 2012 exis-
tiert die Fachkrifte-Initiative
Weserbergland. Sie will Lo-
sungsansitze zur Vorbereitung
auf einen drohenden Fachkraf-
teengpass bieten.

An einem weiteren Stand
stellte das Projektteam |, Bio-
energie-Region Weserbergland
plus”  Ergebnisse seiner gut
dreijahrigen Projektarbeit so-
wie zukiinftige Ziele vor. Auch
das ,Glas-Cluster Weserberg-
land plus” prisentierte sich mit
drei  Unternchmen aus der
Glas-Branche.

Ein Projekt der

Weserbergland |J¥e



Presse
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Viel Resonanz
beim Jubildum
Hameln. Mehr als 140 Géste aus
Politik, Wirtschaft, Verwaltung
und von Organisationen haben
sich bei der 25. Auflage des Un-
ternehmerfrithstiicks der Weser-
bergland AG iiber die Arbeit der
Einrichtung informiert. Bei die-
sem ,, Tag der offenen Tiir" haben
sich auch die einzelnen Projekte

des Unternehmens vorgestellt.

So prasentierten die Mitarbei-
ter der Kampagne ,,Wirtschafts-
raum Weserbergland“ ihre aktu-
ellen Aktivititen und Kooperati-
onsmoglichkeiten, die Fachkrif-
te-Initiative Weserbergland plus
zeigte Losungsansatze zur Vorbe-
reitung auf einen drohenden
Fachkrifteengpass auf. Auch das
Projektteam der ,,BioenergieRegi-
on Weserbergland plus“ und die
Koordinierungsstelle Frau und
Wirtschaft der Weserbergland
AG beteiligten sich ebenso wie
das ,GlasCluster” an der Aktion
im Hefehof in Hameln.

»Ich bin von der Resonanz
ganz iiberwaltigt. Uns ist vor al-
lem auch einmal die Gesamtschau
unserer Angebote wichtig gewe-
sen®, zeigte sich Hans-Ulrich
Born, Vorstand der Weserberg-
land AG mit dem Ergebnis zufrie-
den. bes

o —
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Checkpoint Karriere Niedersachsen/Bremen, 01.03.2013

[l Wirtschaftsraum Weserbergland stérken

Aktuelle Service-Angebote der Weserbergland AG

Die Weserbergland Aktiengesellschaft ist seit 2004
aktiver Partner der regionalen Wirtschaft und gibt
positive Impulse zur Férderung von Wirtschafts-
struktur und Beschéftigungsentwicklung vorrangig
im Kerngebiet der drei Landkreise Hameln-Pyrmont,
Holzminden und Schaumburg. Seit Ende 2010 bilden
die Entwicklung, der Aufbau und die Etablierung
der Marke ,Wirtschaftsraum Weserbergland” ei-
nen Handlungsschwerpunkt. , Ein professionelles,
ganzheitliches Regionalmarketing soll den Wirt-
schaftsraum besonders fiir qualifizierte Fach- und
Fiihrungskréfte aber auch fiir junge Weserberglander
attraktiver machen”, so Vorstand Hans-Ulrich Born,

Weserbergland AG.

Die Kampagne ,Wirtschaftsraum Weserbergland”
bewirbt mit der Initiative , Traumjob testen” Unter-
nehmenspraktika in der Region. Im Jahr 2012 wur-
de die Online-Praktikumshdrse auf

www.wirtschaft-weserbergland.de/praktika

mit neuen Berichten von Praktikanten aus der Re-
gion sowie Tipps zum Thema Bewerbung erganzt.
Gestartet wurde dartiber hinaus der Newsletter
. Traumjob testen”, der im Portal abonniert und per
E-Mail empfangen werden kann.

JTraumjob testen” wird fortlaufend an Schulen
im Weserbergland, durch Prasentationen auf lo-
kalen und Uberregionalen Messen, in Schulbussen
und mit Online-Marketing-Aktivitdten bewarben.
Im Sommer und Herbst 2012 organisierte , Wirt-
schaftsraum Weserbergland” gemeinsam mit dem
Lokalradio ,Radio Aktiv" eine Interview-Serie zum
Thema, in der Arbeitgeber, Lehrer und Praktikanten
zu Wort kamen. Interessierte Unternehmen konnen
ihre Praktikumsstellen mit einem Formular auf

44 www.wirtschaft-weserbergland.de/Service

_ {ibermitteln; den Schulen steht ein Informations-

_ Flyer zur Verfligung.

Traumjob testen -
Praktikum machen!

D

Wirtschaftsraum’
Weserbergland

Mirchenland fiir Realisten

www.wirtschaft-weserbergland.de

Die Initiative , Traumjob testen” zeigt die
Vorteile eines qualifizierten Praktikums
auf: So kann die Zeit zwischen Schule und Studi-
um oder Ausbildung sinnvoll genutzt werden, um
Berufsprofile kennen zu lernen und erste Praxiser-
fahrung zu sammeln. Dariiber hinaus bietet ein
Praktikum Orientierung bei der Wahl des Ausbil-
dungsberufes oder Studiums. Auch die Anerken-
nung als Pflichtpraktikum fir das spatere Studium
ist moglich, wenn entsprechende Auflagen beriick-

sichtigt werden. In jedem Fall stérkt ein Praktikum
jedoch die personliche Entwicklung und gilt als
positive Referenz fiir den Lebenslauf. Born betont:
,Bei dem groBen Angebot ist es nicht leicht, die
richtige Entscheidung zu treffen. Durch ein mehr-
monatiges betriebliches Praktikum bekomme ich
ein viel besseres Verstandnis und Gefiihl. Nur weil
ich in Mathe gut bin, muss mir z.B. ein BWL Studi-

um nicht unbedingt liegen;

“Mir bisten sie -

Ygraum Mitlelweser!

Die Fachkréfte-Initiative Weserbergland plus wird im laufenden Jahr 2013
in Niedersachsen und Nachbarlan-

hind

auf versc Recruiting
dern vertreten sein.

Region
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zumal den Schiilern nicht
s0 ohne Weiteres bekannt
ist, was ein ordentlicher
Kaufmann denn eigentlich
so macht. Gleichzeitig kon-
nen hilfreiche Kontakte zu
heimischen Unternehmen
aufgebaut werden.”

Das  jiingste  Projekt
(Fachkrafte-Initiative
Weserbergland ~ plus”
ist seit Mitte 2012 eta-
bliert. Das  Projektma-
nagement ist zentral bei
der Weserbergland AG
angesiedelt. Die Land-

Ein Projekt der

Weserbergland l
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en/Bremen

kreise Hameln-Pyrmont, Holzminden, Nienburg/
Weser und Schaumburg sind als sog. ,Dezentrale
Servicestellen” im Rahmen des Projektes in der
FachkrafteerschlieBung und -betreuung aktiv. Die
Fachkrafte-Initiative bietet Losungsansétze zur
Vorbereitung auf einen drohenden Fachkrafteeng-
pass. Dabei wendet sie sich auch an Studierende,
die in nachster Zeit ein Praktikum, eine Bachelor-
oder Masterarbeit in Kooperation mit einem hei-
mischen Unternehmen bzw. ihren Berufseinstieg
planen. Die ,Fachkréfte-Initiative Weserbergland
plus” wird im Jahr 2013 auch auf verschiedenen
Recruitingmessen in Niedersachsen und Nachbar-

: Nienburg / Weser

Schaumburg

\ \ Hameln-Pyrmont

.fl.-l'qnznilnden'

)i

Die Region Weserbergland plus

landern vertreten sein, um dort die Unternehmen
der Region Weserbergland plus zu présentieren.
Das ist insbesondere dann von Interesse, wenn
Firmen, obwohl Marktfuhrer und Global Player in
ihrem speziellen Segment, weniger bekannt sind,
weil es sich um B2B-Unternehmen handelt wie
beispielsweise einen der fithrenden Hersteller von
maritimer Antriebstechnik.

Zum weiteren Dienstleistungsangebot der Fach-
krafte-Initiative gehoren ein  Willkommensser-
vice, ein Online-Service-Portal im Internet, so-

meet @ ostfalia Wolfenbiittel

6. Firmenkontaktborse Wismar

PraxisBorse Gottingen

meet @ Hochschule Hannover

Stellenwerk Career Forum Uni / TU Hamburg
Firmenkontaktmesse Career Day Uni Oldenburg
14. Firmenkontaktmesse der CAU zu Kiel
meet@uni-kassel 2013

bonding Firmenkontaktmesse Bochum

inova limenau - Firmenkontaktmesse
Firmenkontaktmesse Magdeburg.

Firmenkontaktmesse Chance 2013 Osnabriick

wie die Fachkrafte-Hotline ~ 17.04.2013
0800/5855850. Der Will- )

: : 18.04.2013
kommensservice wendet sich
sowohl an Fachkréfte, die in  25.04.2013
der Region arbeiten mdch-
ten, als auch an Arbeitgeber, 07.05.2013
die ihre kinftigen Fach- und 14 g52013
Fihrungskrafte u.a. mit ei-
nem besonderen Service fir ~ 15.05.2013
sich gewinnen wollen, Mit )
diesen  Angeboten werden L
die angehenden Fach- und  28:05.2013
- Fihrungskrafte der Region
umfassend betreut und be- 11.06:2013
raten. Ein weiteres Angebot 22.10.2013
der Fachkréfte-Initiative sind
Talentpools. Mitglieder emp- ~ 23.10.2013
fghlen 'darm ihre guterlm, aber 22102013
nicht eingestellten zweit- und
drittplatzierten Bewerber wei-  06,11.2013
ter. Gesammelt werden die
positiven Referenzen in einer 12182013
internetbasierten Datenbank, 14.11.2013
die fir alle angemeldeten
Unternehmen zuganglich ist.  18.11.2013

Fach- und Fihrungskrafte,
Auszubildende, Absolventen
und Praktikanten, die positiv
auffallen, erhalten darin (datenschutzrechtlich kor-
rekte) Empfehlungen. Auch Bewerber mit speziellen
Kenntnissen, fiir die ein Unternehmen gerade keine
Kapazitat hat, greift das Netzwerk auf. Mehr In-
formationen finden Sie unter http://talentpool-we-
serbergland.de oder http:/talentpool-mittelweser.
younect.de

Zusatzlich kénnen sich Studierende und Absol-
venten (ber die Vielfaltigkeit -der Glasbranche zu-
kiinftig am Messestand der ,Fachkrafte-Initiative
Weserbergland plus” informieren. In Form eines
Branchen-Schaufensters ,Glas" werden Stellenan-
gebote, Praktika, Abschlussarbeiten und das regio-
nale Branchenprofil vorgestellt. Zudem gibt es die
Méglichkeit, sich for den Fachkraftepool ,Glas”
registrieren zu lassen. Hierbei handelt es sich um
eine Kooperation der Fachkrafte-Initiative mit dem
,GlasCluster Weserbergland plus”, das ebenfalls
von der Weserbergland AG koordiniert wird.

Weitere Informationen zur Imagekampagne , Wirt-
schaftsraum Weserbergland” finden Sie unter

www.wirtschaft-weserbergland.de.

Im Auftrag der REK
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Kiss Me Hannover
bonding Firmenkontaktmesse Braunschweig
Konaktiva Dortmund

bonding Firmenkontaktmesse Hamburg

Messetermine der Fachkrafte-Initiative Weserbergland plus

Informationen zur , Fachkrafte-Initiative Weserberg-
land plus” erhalten Sie telefonisch unter der kos-
tenfreien Fachkrafte-Hotline 0800/585 58 50 oder
per E-Mail an

fachkraefte@weserberglandag.de

www.weserberglandag.de. E

sowie auf der Internetseite

Hier finden Sie auch Informationen tiber das ,Glas-
Cluster Weserbergland plus”.

Weserbe@cﬁd:l

l

Severine Bunzel

Weserbergland AG
Telefon: 05151/5851015
E-Mail: bergland berglandag.de

Internet: www.weserberglandag.de
www.wirtschaft-weserbergland.de

Ein Projekt der

Weserbergland l
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Schaumb. Nachrichten vom Mittwoch, 27. Marz 2013, Sejte: 8

Bedarf fur Qualifizierung

Landkreis. Acht Studenten der Hochschule
Weserbergland haben sich mit der ,Analyse des
Bildungs- und Qualifizierungsbedarfs fir Fach- und
Flhrungskrafte in der Glasindustrie* beschaftigt. Die
Ergebnisse inrer Erhebung haben die acht
Machwuchswissenschaftler jetzt bei der Weserbergland
AG, vorgestellt. Die Weserbergland AG hatte die
Bedarfsanalyse im Zusammenhang mit dem Projekt
JGlascluster Weserbergland plus® in Auftrag gegeben.
Der Weserbergland AG zufolge zeige die Arbeit, dass ein
Bedarf fir Aus- und Weiterbildung von Fach- und
Flhrungskraften besteht, ,sodass die Einflihrung eines
dualen glasspezifischen Studiengangs sinnvoll ist*.
Zudem gebe es AnknUpfungspunkte an den
bestehenden Studiengang Wirtschaftsingenieurswesen
der Hochschule Weserbergland. Nach Angaben von
Hochschulprasident Volkmar Langer sei es durchaus
denkbar, im kommenden Semester eine glasspezifische
Fachrichtung zu etablieren.

Insgesamt haben sich fliinf Glasunternehmen aus den
vier projektbeteiligten Landkreisen Hameln-Pyrmont,
Holzminden, NienburgMWeser und Schaumburg an der
Umfrage beteiligt. Dazu gehdrten Ardagh Glass
Germany, ,O- Glasspack®, die Noelle und von Kampe
Glashitte und die Schott AG sowie die Barberini GmbH.
,Die erzielten Ergebnisse sind zu unserer vollsten
Zufriedenheit und bieten eine sehr gute Grundlage zur
Erweiterung des Aus- und Weiterbildungsangebotes des
Wirtschaftsraums Weserbergland”, betonte
Clustermanager Bruno Héwelkriger bes
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Bedarf fiir
Qualifizierung

Landkreis. Acht Studenten der
Hochschule Weserbergland ha-

ben sich mit der ,Analyse des
Bildungs- und Qualifizierungs-
bedarfs fiir Fach- und Fiih-
rungskrifte in der Glasindust-
rie“ beschéftigt. Die Ergebnisse
ihrer Erhebung haben die acht
Nachwuchswissenschaftler jetzt ("™
bei der Weserbergland AG, =™
~vorgestellt. Die Weserbergland >~
AG hatte die Bedarfsanalyse im <2
Zusammenhang mit dem Pro- ¢}
jekt ,Glascluster Weserberg- <O
land plus® in Auftrag gegeben.

Der Weserbergland AG zufolge ~No
zeigt die Arbeit, dass ein Bedarf 8
fir Aus- und Weiterbildung
von Fach- und Fithrungskrif-

ten besteht, ,sodass die Einfiih-
rung eines dualen glasspezifi-
schen Studiengangs sinnvoll
ist”. bes
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Presse Ardagh ladt zu
Treften ein

VON BENJAMIN SCHRADER

Landkreis. Dic Mitglieder des
+GlasClusters Weserbergland
plus” wollen sich am Mittwoch,
19. Juni, bei dem Unternehmen
Ardagh Glass in Bad Miinder tref-
fen. Die sechste Auflage des Netz-
werkmeetings  beginnt um 16
Uhr. Im Mittelpunkt des Treftens
sollen der Wissensaustausch und
der Ausbau der bestehenden Ver-
netzung der Unternchmen aus
der Glasbranche stehen.

wWir freuen uns sehr, dass das
Netzwertreften an einem so tradi-
tionellen Standort der Glasher-
stellung stattfindet”, betont Pro-
jektmanager Thorben Beifiner
von der Weserbergland AG. Die-
sen will Werksleiter Andreas Keh-
ne den Besuchern zu Beginn des
Netzwerktreffens vorstellen. Zu-
dem ist eine Prisentation zu aktu-
ellen Themen des ,GlasClusters™
geplant, wie die Organisatoren
von der Weserbergland AG mit-
teilen.

Zum Ende der Veranstaltung
soll den Teilnchmern die Mog-
lichkeit geboten werden, bei ei-
nem kleinen Imbiss weitere Kon-
takte zu kniipfen und sich besser
kennenzulernen.  ,Das  Treffen
bietet den regionalen Untemneh-
men ¢ine besondere Plattform,
um sich zu vernetzen und wichti-
ge Geschiftskontakte aufzubau-
en”, sagt Projektmanager Bruno
Howelkroger.

Gegriindet  worden ist  das
Werk in Bad Miinder 1919 unter
dem Namen Sintelgrund. 2007
wurde der Betrieb von Ardagh
Glass ubernommen. Zum Sorti-
ment gehdren mehr als 300 unter-
schiedliche Glasformen fir phar-
mazeutische und chemische In-
dustriebetricbe.

Weitere Informationen und
Anmeklungen gibt es bei der We-
serbergland AG telefonisch unter
(05151) 5851013 sowie unter
der E-Mail-Adresse  glasclus-
ter@weserberglandag.de.

Schaumburger Nachrichten 14.06.2013

Das , GlasCluster" will sicham 19.
Juni bei Ardagh in Bad Miinder
treffen. pr.
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Netzwerker
in Bad Miinder

Weserbergland. Das Glasclus-
ter Weserbergland plus ist zum
sechsten Mal zusammen ge-
kommen und hat das Unter-
nehmen Ardagh am Standort
Bad Miinder besucht. Zum
Netzwerktreffen hatten sich 25
Gaste aus Wirtschaft, Verwal-
tung und Forschung bei der
Firma in Bad Miinder zusam-
mengefunden.

Eroffnet wurde die Veran-
staltung von Clustermanager
Bruno Howelkroger und Be-
triebsleiter Andreas Kehne. Zu
Beginn wurde iiber die aktuel-
len Clusteraktivitdten berichtet.
Dazu zahlten unter anderem
die Bereiche dualer glasspezifi-
scher Studiengang, Branchen-
Schaufenster Glas, Einkaufsko-
operation und Messen. An-
schlieend gab Kehne einen
Einblick in die Geschichte des
Standortes in Bad Miinder, die
Produktvielfalt und die Pro-
duktion der Glashiitte sowie
der gesamten Ardagh-Gruppe.

2007 wurde die im Jahr 1919
unter dem Namen ,Siintel-
grund“ gegriindete Glashiitte
von der Ardagh-Gruppe iiber-
nommen. Seitdem umfasst das
Produktionssortiment mehr als
300 unterschiedliche Glasbehl-
ter fiir die pharmazeutische
und chemische Industrie sowie
auch spezielle Bierflaschen fiir
den international agierenden
Kundenkreis. Im Werk werden
ausschlieflich braune Glasver-
packungen produziert.

Hohepunkt war die Betriebs-
besichtigung, bei der unter an-
derem das Flaschen- und
Scherbenlager sowie der Kon-
troll- und Steuerungsraum aus-
giebig besichtigt wurden. Alle
Fragen wurden beantwortet.

Im Auftrag der REK Ein Projekt der

WeserberglarT'd

Region ~ Weserbergland l

/



Presse

REK Info, Ausgabe 01/2013 Seite: 2 + 4

Produkte der Bertram Elektrotechnik GmbH

fur das , kalte Ende*

Projektteam der HSW mit Dozent
Thomas Grau (Mitte) und Glasexperte

Hermann Wessling (2. v.r.)

Kontakit:
Birgit Nipkau

Hochschule Weserbergland

05151 9559-44
nipkau@hsw-hameln.de
www.hsw-hamein.de

Automatisierung fir die Glasindustrie

#a Das 5. Netzwerktreffen des GlasClus-
ters Weserbergland plus fand am 14. Fe-
bruar 2013 bei dem Unternehmen Bertram
Elektrotechnik GmbH in Bevern statt. Zum
ersten Treffen im neuen Jahr sind mehr als
20 Akteure aus Wirtschaft, Wissenschaft,
Forschung und Verwaltung zusammenge-
kommen.

Unter dem Motto ,Kaltes Ende — Priifen,
Sortieren und Ausrichten von Behélterglas”
stellte Geschéftsfihrer Karl-Heinz Bertram
das Unternehmen vor und présentierte bei
der anschlieBenden Besichtigung Produkte
aus den Bereichen Elektrotechnik, Bildver-
arbeitung und Anlagenbau. Das ,kalte En-
de* ist der letzte Teil einer Produktionslinie
bei der Glasherstellung; zum Beispiel fur

das Prifen, Sortieren und Ausrichten von
Flaschen. Bertram Elektrotechnik bietet auf
diesem Gebiet Automatisierungslésungen
an. Wahrend der Veranstaltung hatten die
Experten Zeit zum Austauschen und Netz-
werken. Das 6. Netzwerktreffen fand Ende
Juni bei Ardagh Glass in Bad Minder statt
(Bericht folgt).

Kontakt:

Thorben BeiBner

GlasCluster Weserbergland plus
Weserbergland AG

05151 585-1013
t.beissner@weserberglandag.de
www.weserberglandag.de

Bedarfsanalyse GlasCluster Weserbergland plus

®™a Studenten der Hochschule Weser-
bergland (HSW) haben im Rahmen ihres
Projektstudiums im Auftrag der Weser-
bergland AG eine Bedarfsanalyse fiir eine
glasspezifische Erweiterung des beste-
henden dualen Studiengangs Wirtschafts-
ingenieurwesen an der HSW in Hameln
durchgefihrt.

Ziel des Projektes war es,

den Bildungsbedarf unter oy

Einbeziehung der Unter- —
nehmen des GlasCluster ~ Hochschule

Wirtschaftsingenieurwesen sowie spezi-
fische Weiterbildungsmodule. Auch die
potenzielle Anzahl an Interessenten seitens
der Unternehmen sollte analysiert werden.
Die Resultate sollten je nach Ergebnis bzw.
Bedarf zu einer Konzeption moglicher Stu-
dien- und Weiterbildungsangebote durch
das Projektteam genutzt werden.

,Das Fazit der Studenten
war eindeutig: Ein dualer
glasspezifischer Studien-
gang, der in Hameln an

Weserbergland plus fir Weserbergland den Studiengang zum

Fach- und Fuhrungskréfte in

dieser Branche zu erfahren. Die Studenten
ermittelten, welche glasspezifischen Inhalte
aus Sicht der Unternehmen fiir Studium und
Weiterbildung relevant sein kénnten. Insbe-
sondere erfragten sie zusétzliche glasspezi-
fische Module fiir einen dualen Studiengang

Radinn
*“.C}:!‘J(I

Im Auftrag der REK
pla
Weserbergland

Wirtschaftsingenieur ange-
dockt werden kann, bietet fur alle Facet-
ten der Glasindustrie eine hervorragende
Chance, praxisnah ausgebildete Ingeni-
eure zu bekommen®, sagt Prof. Dr. Jérg
Schulte, der Dekan des Fachbereichs
Technik an der HSW.

Ein Projekt der
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HSW.inside 2013, jahrliche Informationsbroschire der Hochschule Weserbergland,
Hameln, 05. August 2013, Seite 35

| Fachbereich Technik

Analyse des Bildungs- und
Qualifizierungshedarfs fiir Fach- und
Fiihrungskrafte in der Glasindustrie

Daz Wezerbergland gilt traditionsll
ale eins der Regionen. in der die Glaz-
industrie ans3ssig ist. Im Rahmen des
Glazclusters, siner Initiative zur Star-
kung diezsr Industrie, wurde sine Pro-
jektgruppe von Studierenden der HSW
beauftragt. den Bildungsbedar in die-
ser Branche zu ermittein.

Daz Ziel dec Projektss war sz, den Bi-
dungzbedarf unter Bezugnahme dsr
Untsrnehmen des GlasClustsr Wessr-
bergland plus fir Fach- und Fihrungs-
krafte zu srizhran.

Auf der sinen Ssits ermiteltan dis Stu-
dieranden typizche glaztechnizche In-
halts sinec tschnizchen Studiengangs
durch Auzwertung vergleiohbarer Studi-
enfachrichtungen, zum andersn ghohen
Sie dizse mit den Anfordsrungen und
Erwartungzhaltungen potentisll intsres-
sierter Untermshmen ab. Die Recuftats
disser umfangreichen Analyss wur-
dan Untsrnehmenzvertretarn vorgestsilt
und dickutiert, um wirklich den kon-
kreten Badarf zu treffen.

D Studenten erfubren bsi rer Re-
cherohe, wslohe glazepszdischen In-
halte aus Sioht der Untsrnehmen fur
Studium und Weitsrbildung relevant
sein kannten.

Inzbezonders srfragten zie zusatlichs
glazzpezifizohe Module fir sinen dualen
Studiengang Wirtachaftsingenisurwe-
z8n zows spexificehe Weiterbildungs-
moduls.

Auoh die potentiells Anzahl an Interaz-
senten satens der Unternshmen wurds
analyziert Die Recultats zolitsn je nach
Ergebniz bzw. Bedarf zu einer Konzsp-
tion maoghioher Studien- und Wertsr-
bildungzangebots duroh dac Projeki-
team genutzt werden.

Das Fazit der Studenten war sindeutig:
Ein dualer glasepazifischer Studiengang,
der in Hameln an den Studiengang zum
Wirtzchaftzingenisur angedookt werdsn
kann, bistst fir alle Faoetten der Glas-
induztrie eine hervorragende Chanos,
praxiznah aucgsbildets Ingenisure zu
bekommen.

I Prof. Dr. Jorg Schulte
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Besuch bei Pilotanlage

03.09.2013 15:45 Uhr

Die Weserbergland AG l&dt fur Dienstag, 1. Oktober, zur siebten Auflage des Netzwerktref-
fens des ,,GlasClusters Weserbergland plus* zum Unternehmen ,,Noelle + von Campe* nach
Boffzen ein.

Neue Technologien sollen beim siebten Netzwerktreffen im Fokus stehen.

Von Benjamin Schrader. Dabei soll nach Angaben der Veranstalter die dortige neue soge-
nannte ORC-Anlage im Mittelpunkt stehen. Das 145-j&hrige Unternehmen gehort zu vier
Standorten in Deutschland, an denen eine solche Anlage zur Warmerilickgewinnung zum
Einsatz kommt. Dabei wird die bei der Glasproduktion erzeugte Abwarme mithilfe der An-
lage in Energie umgewandelt und in den Produktionsprozess zuriickgefiihrt.

Dariiber hinaus sollen die Teilnehmer die Gelegenheit bekommen, das Unternehmen ,,Noel-
le + von Campe* zu besichtigen. Der Boffzer Betrieb hat sich auf die Herstellung von hoch-
wertigen Glasverpackungen spezialisiert.

Anmeldungen werden bei der Weserbergland AG telefonisch unter (05151) 5851013 sowie
unter der E-Mail-Adresse glascluster@weserberglandag.de entgegengenommen.
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Besuch bei Pilotanlage

,GlasCluster* will Boffzer Traditionsbetrieb besichtigen

VON BENJAMIN SCHRADER

Landkreis. Die Weserbergland
AG ladt fiir Dienstag, 1. Oktober,
zur siebten Auflage des Netz-
werktreffens des ,,GlasClusters
Weserbergland plus* zum Unter-
nehmen ,Noelle + von Campe®
nach Boffzen ein. Dabei soll nach
Angaben der Veranstalter die
dortige neue sogenannte ORC-
Anlage im Mittelpunkt stehen.

Das 145-jdhrige Unternehmen
gehort zu vier Standorten in
Deutschland, an denen eine sol-
che Anlage zur Warmeriickge-
winnung zum Einsatz kommt.
Dabei wird die bei der Glaspro-
duktion erzeugte Abwirme mit-
hilfe der Anlage in Energie um-
gewandelt und in den Produkti-
onsprozess zuriickgefithrt.
Dariiber hinaus sollen die
Teilnehmer die Gelegenheit be-

kommen, das Unternehmen
»Noelle + von Campe® zu be-
sichtigen. Der Boffzer Betrieb
hat sich auf die Herstellung von
hochwertigen ~ Glasverpackun-
gen spezialisiert.

Anmeldungen werden bei der
Weserbergland AG telefonisch
unter (05151) 5851013 sowie
unter der E-Mail-Adresse glas-
cluster@weserberglandag.de ent-

egengenommen.
gegeng P

— | m Auftrag der REK - Ein Projekt der
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_Unterschiede zwischen
.. o Rechtsstandards

Seminar iiber Aspekte des Exports im Hefehof

VON BENJAMIN SCHRADER

I.mtnb.Das.GluClusu:rWe.
setbnghnd us” der Wi

land AG ladt fir Freitag, 11. Ok-
tober, zum Seminar ,,Vertragsge-
staltung im internationalen Ge-
schiift” ein. Dabei scllen die Teil-
nehmer im Hefehof in Hameln
Tipps zu internationalen Stan-
dards bei der Formulierung von

zghelten und Standards sowie
Rechtsgrundlagen hingewie-
sen werden. Referent am 11. Ok-
tober ist der Diplomwirtschafisin-
genieur Hatto Brenner, Der Gast-
redner ist geschiiftsfithrender Ge-
sellschafter der AWT Hatto Bren-
ner & Co. GmbH und besitzt laut
Weserbergland AG Jlangjahrige
Erfahrung in leitenden Positionen
international titiger Unterneh-
menm:caksdbsumldlgcr&
portberater®,

wNach der duflerst positiven
Resonanz des Seminars Vemieb
in internationalen Markten® vom
April dieses Jahres, war klar, dass
s emeut ein Angebot zum The-

ma Aufenhandel fiir

Unﬁemd\men geben soll. Das
nun kommende Seminar richtet
xkhlncmetl.mkaad\&ﬁs—

manager der Weserbergland AG.
Anmeldungen werden bis Frei-

tag, 13. September, bei der Weser-
AG telefonisch unter
(05151) 5851013 sowie per E-
Mail unter glascluster@weser-
berglandag de angenommen,

D«Emﬂswnlmllmmmsmwmmmm pr.
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in einer Region mit groBer
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Besucht uns im Hauptgebﬁudei
Klicken & Ideen finden!

www.fachkrafte-initiative. de
www.glascluster.de
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Landkreis / Netzwerktreffen

Pilotprojekt wird bei ,,GlasCluster* vorge-
stellt

10.10.2013 16:06 Uhr

Mehr als 30 Unternehmer aus dem Weserbergland haben sich jlingst beim Traditionsbetrieb
Noelle und von Campe Glashitte GmbH in Boffzen tber aktuelle Entwicklungen in dieser
Branche informiert. Eingeladen zu der siebten Auflage des Netzwerktreffens hatte das
,GlasCluster Weserbergland plus* cEr Weserbergland AG.

—

Bei dem Netzwerktreffen steht der neue Studiengang der Hochschule Weserbergland im
Fokus. © pr.

Von Benjamin Schrader. So besichtigten die Gaste die vor wenigen Wochen gebaute ORC-
Anlage zur Wérmeriickgewinnung des Boffzer Unternehmens. Die Investitionskosten belau-
fen sich nach Angaben der Firma auf eine Million Euro. Die ORC-Anlage ist Teil eines
deutschlandweiten Pilotprojektes und wird vom Bundeswirtschaftsministerium geférdert.
,»Wir gehen davon aus, mit der neuen Technologie pro Jahr circa 200000 Euro an Energie-
kosten einzusparen®, erklirte Peter Sasse, Geschiftsfiihrer von Noelle und von Campe.

Die Teilnehmer wurden dartber hinaus tber die Behélterglasproduktion im Werk 11 des
Betriebes informiert. So bekamen die Besucher Einblicke in die gesamte Produktionskette.
Die Anlage im Werk Il ist im Jahr 2009 in Betrieb fertiggestellt worden.
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Allerdings stand nicht nur die Besichtigung des Unternehmens auf dem Programm. Thorben
Beilner, Projektleiter der Weserbergland AG, gab einen kurzen Uberblick tiber die bisheri-
gen und zukinftigen Aktivitaten im Cluster. Besonders hervorgehoben wurde den Organisa-
toren zufolge dabei die Einflihrung der neuen Fachrichtung Glastechnik im dualen Studien-
gang Wirtschaftsingenieurwesen an der Hochschule Weserbergland (HSW) in Hameln. ,,Wir
freuen uns sehr, dass durch die Hochschule Weserbergland jetzt der offizielle Startschuss flr
die Fachrichtung Glastechnik gegeben wurde. Bereits ab August 2014 kénnen die ersten
Studenten mit dem glasspezifischen Studium beginnen®, so Beifiner.

Im September 2012 ist eine studentische Projektgruppe der HSW mit einer Analyse beauf-

tragt worden, um den tatséchlichen Bedarf eines derartigen Studiengangs zu ermitteln. Das

Ergebnis dieser Bedarfsanalyse wurde im April 2013 vorgestellt und von allen Beteiligten,

insbesondere den Unternehmen sehr positiv bewertet; der Studiengang wird aktuell offiziell
beworben.
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" Neuer Studiengang
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fiir die Glasherstellung

Hochschule Weserbergland will Industrie in der Region stérken

Hameln. Traditionell gilt das
Weserbergland als Region, in
der die Glasindustrie ansassig
ist. Dies veranlasste das Glas-
Cluster Weserbergland plus,
gemeinsam mit der Hochschule
Weserbergland (HSW) ein Pro-
jektstudium  durchzufiihren.
Dabei wurde der Qualifizie-
rungsbedarf fiir Fachkrifte in
der Glasindustrie in den Land-
kreisen Hameln-Pyrmont,
Holzminden, Nienburg/Weser
und Schaumburg ermittelt. Er-
gebnis: ,Der Bildungsbedarf ist
vorhanden. Gemeinsam wollen
wir die rund 5000 Beschiftigte
umfassende Glasindustrie in
der Region stirken®, sagt Bruno
Howelkroger, Projektleiter des
GlasClusters ~ Weserbergland
plus.

Das Projekt der Studieren-

Das Weser-
bergland gilt

den, in dessen Rahmen eine
Marktanalyse bereits bestehen-
der Studienginge sowie Inter-
views mit Vertretern der Glas-
industrie durchgefithrt wurden,
habe eindeutig ergeben, dass
insbesondere praxisnah ausge-
bildete  Ingenieure  haufig
»Mangelware seien. Dem soll
nun entgegen gewirkt werden.
Junge Menschen sollen in der
Region gehalten und verschie-
dene Akteure unter dem Dach
der HSW zusammengefiihrt
werden.

»Eine duale, glastechnische
Fachrichtung kann perfekt an
den bereits bestehenden Studi-
engang zum Wirtschaftsingeni-
eur angedockt werden. Idealer-
weise wollen wir bereits im Au-
gust 2014 mit der neuen Fach-
richtung starten. ,,Ich sehe hier

o

traditionell als
Region, in der
die Glasindust-
rie ansassig
ist. Die HSW
hat nun den
Qualifizie-
rungsbedarf

~ fiir Fachkrafte
in der Glasin-
dustrie ermit-
telt - und bie-
tet einen neu-
en Studien-
gangan. dpa

Region

Im Auftrag der REK -
Weserbergland

viel Potenzial®, berichtet Prof.
Dr. Jorg Schulte, Dekan des
Fachbereichs Technik an der
Hochschule =~ Weserbergland.
LSUunser Ziel ist es, im Rahmen
des dualen Studiums typische
glastechnische Inhalte zu ver-
mitteln. Theorie und Praxis sol-
len miteinander verzahnt, die
Studierenden somit auf einen
optimalen Berufsstart vorberei-
tet werden®, sagt Schulte. Als
Griindungsdekan hat er im Jahr
2010 den Studiengang Wirt-
schaftsingenieurwesen zunichst
mit den Fachrichtungen Ener-
gie- und Produktionstechnik an
der HSW aufgebaut. Mit der
Fachrichtung Glastechnik er-
weitert die 460 Studierende
umfassende Hochschule nun
ihr Angebot. Inhaltlich soll die
Fachrichtung auf eine Titigkeit
in der Hohl-, Flach- und Spezi-
alglasindustrie vorbereiten. Um
alle Aspekte der Glasherstel-
lung und Weiterverarbeitung
nach dem neusten Stand aufbe-
reiten zu konnen, will die
Hochschule vorrangig Dozen-
ten aus der Praxis einsetzen.
Die grofle Bedeutung der
Glaswirtschaft in der Region
haben die vier Landkreise be-
reits im Dezember 2011 zum
Anlass genommen, ein Netz-
werkmanagement bei der We-
serbergland AG einzubetten.
Die Projektleiter des sogenann-
ten GlasCluster Weserbergland
plus, Thorben Beiflner und
Bruno Howelkroger, unterstiit-
zen seitdem die regionalen Un-
ternehmen in ihren Bedarfen.
»Mit der Entstehung der neuen
Fachrichtung wird die Glas-
wirtschaft als Branche fir die
Region wieder eim Stiick weiter-
entwickelt®, erlclirt BeifSner.

Ein Projekt der
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Chance fiir Unternehmen

Initiativen wollen Betrieben Kontaktmaglichkeiten zu Schillern eréffnen

Landkreis. Das ,GlasCluster
Weserbergland  plus” und  die
Fachkrifteinitiative der Weser-
bergland AG wollen sich am
Dienstag, 28. Januar 2014, bei
den  Hochschulinformationsta-
gen in Hameln prisentieren. Das
Angebot richtet sich dabei an
Schiiler der gymnasialien Ober-
stufe aus dem Weserbergland.
LFur Gymnasiasten ist es schr

wichtig, sich frithzeitig mit ihrer
beruflichen Zukunft auseinan-
derzusetzen und nicht erst nach
Beendigung der Schulzeit. Des-
halb bieten wir eine Vielzahl von
interessanten Projekten in Zu-
sammenarbeit mit Schulen aus
der Region an", betont Cord
Holscher, Projektleiter der Fach-
krafteinitiative ,Weserbergland
plus™,

- i
bt = -
g

Die beiden Projekte der We-
serbergland AG wollen mit ih-
rem Auftritt Unternehmen, die
selbst nicht an den Hochschulin-
formationstagen teilnehmen, die
Chance geben, mit den Jugendli-
chen in Kontakt zu kommen.
Weitere Informationen dazu gibt
es unter www.fachkraefte-initia-
tivede und telefonisch unter

(05151)5851010. bes
Im Auftrag der REK - Ein Projekt der
Weserbergland

Region Weserbergland ]
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Schott AG
gilt als
Vorreiter

Griinenplan. Das 8. Netzwerk-
treffen  des  GlasCluster, ein
Projekt der Weserbergland AG
im Auftrag der REK Weser-
bergland plus, findet am 20. Fe-
bruar bei der Schott AG statt.
Die Veranstaltung steht im Zei-
chen der Diinnglas-Fertigung
am Produktionsstandort Gri-
nenplan. Ein weiteres Thema
an diesem Tag wird der Bereich
Forschung und Entwicklung
sein; prasentiert vom Fraunho-
fer-Anwendungszentrum  fur
Plasma und Photonik. Das
Werk in Grinenplan wurde
1744 gegriindet und gehort seit
1952 zu Schott. Bereits im Jahr
2004 wurde der Standort als
Kompetenzzentrum  fir  die
Diinnglas-Fertigung in den Be-
reich Advanced Optics integ-
riert. Schott stellt in Griinen-
plan unter Einsatz eigens ent-
wickelter Produktionsverfahren
verschiedene Glastypen und
optische Materialien in Stirken
von bis zu 25 Mikron her - ak-
tuell das weltweit dunnste Glas.
Neben der Diinnglas-Fertigung
befinden sich in Griinenplan
auch modernste Beschichtungs-
und Veredlungsanlagen. Aut
der Veranstaltung wird Dr. Jens
Ahrens als Standortleiter das
Unternehmen naher vorstellen.
+Bei einem einstindigen Pro-
duktionsrundgang  wird den
Gasten zudem ein guter Ein-
blick in die Prozesse und Ver-
fahren der Dunnglasherstellung
geboten®, erklirt Projektmana-
ger Thorben Beifiner, Weser-
bergland AG.

I——m Auftrag der REK
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Unternehmer
treffen sich bei
der Schott AG

Landkreis. Das Projekt ,Glas-
Cluster Weserbergland® der We-
serbergland AG liadt zu der achten
Auflage des Netzwerktreffens fur
Donnerstag, 20. Februar, zur
Schott AG nach Grinenplan ein.
Die Veranstaltung soll nach An-
gaben der Veranstalter im Zei-
chen der Diinnglas-Fertigung ste-
hen.

Zudem sollen die Themen For-
schung und Entwicklung ange-
sprochen werden. Die entspre-
chende Prisentation wollen Mit-
arbeiter des Fraunhofer-Anwen-
dungszentrums fur Plasma und
Photonik iibernechmen. [nnovati-
onsmanager Bernd Schieche In-
formationen zu den Fraunhofer-
Instituten  sowie den Anwen-
dungszentren im Allgemeinen ge-
ben, wie es in einer Pressemittei-
lung der Weserbergland AG
heifit. Dabei soll der Bereich Glas
besonders hervorgehoben.

Jens Ahrens, Standortleiter der
Schott AG, will bei dem Unter-
nehmertreffen den Konzern na-
her vorstellen und auf die Beson-
derheiten des Werkes in Grunen-
plan ¢ingehen. ,Bei ¢inem e¢in-
stundigen Produktionsrundgang
wird den Gasten zudem ein guter
Einblick in die Prozesse und Ver-
fahren der Dunnglasherstellung
geboten”, erklirt Projektmanager
Thorben Beifiner von der Weser-
bergland AG in ¢iner Pressenotiz.

Das Werk in Grinenplan ist
nach Angaben der Weserbergland
AG 1744 gegriindet worden. Seit
1952 gehort das Werk zum Un-
ternchmen Schott. Vor z¢hn Jah-
ren wurde der Standort als soge-
nanntes Kompetenzzentrum fur
die Dimnglas-Fertigung in den
Bereich Advances Optics integ-
riert, wie die Veranstalter weiter
ausfithren. In Griinenplan wird
wunter Einsatz eigens entwickelter
Produktionsverfahren verschiede-
ne Glastypen und optische Mate-
rialien in Starken von bis zu 25
Mikron her - aktuell das weltweit
dinnste Glas®, bes

I——m Auftrag der REK
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Vorteile des Dualen Studiums auch in der
Glasindustrie nutzen

Kaum eine F D ver-
figt 0ber mehr Erfabrung in der erfoigreichen
Verkniipfung von Theorie und Praxis als die
Hochschule Weserbergiand mit Sitz in Hameln.
Zukiinftig soll nun auch die Glasindustrie davon profi-
tieren. Denn: Ab Augus! diesen Jahres bietet die

He fir Praxisi ion den
Wirtschaftsingenieurwesen nun auch mit der Fachrichtung Glastechnik an.

.Es fehien . In enger Z it mit aus-

L wollen wir die itét der Branche fiir junge Nach-
wuchskréfte erhthen”, erklér Professor Dr. Jorg Schulte, Dekan des Fachbere-
Ichs Technik an der HSW.

Im Rahnen ihres dualen Studiums sind die

in einem L
und dann wieder blockweise an der Hochschule tatig.
Durch die Kombination aus Theorie und Praxis wird
S0 eine mr alle Facellen der Glasindustrie solide
Zudem bieten

die I auch gl
orientierten Unternehmen die Moglichkeit einzusteigen. Hameln ist auf Studenten,
die nur einige Wochen bleiben, eingestellt.

Insgesamt entsteht so ein zur F . In-
nerhalb von drei Jahren haben L die M6 it, den

genauestens kennen zu Iernen und gemag den eigenen Anspriichen aber auch
seiner Fahy .So hohe Ei i und Person-

alkosten. Ein duales Studium rentiert sich nach sehr kurzer Zeit und das fir
beide Seiten”, berichtet Schulte.

Schon im August 2014 soll es mit der neuen
F Mit di Ur
der Glasindustrie wurde bereits sowohl iber allge-
meine Module als auch Ober fachrichlungsspezifische
Module diskutiert. Insgesamt sollen so die An-

gen und Erwar der Glasin- I ——
dustrie bestmdglich abgebildet werden.

Ziel sei es, die jungen Menschen bestens auf eine spétere Téligkeit in der
Weiter q iten. Dazu selzen sich die

des mit filichen Gr
Werkstoffkunde, Qualitdtswesen oder auch dem Thema Produklionsorganisation

auseinander. Diese werden um Unternehmensexkursionen erganzt.

F Auerdem bietet die HSW Module wie spezifische
a1 und -aalso,
\ nik oder auch i und
v ment an. Die Studierenden lernen technische
‘& " Vorgénge wie Sin-
sl - tern, Heil

o
beitung und die notwendigen Einrichtungen, wie
wie Aspekte und Prozess-
ablsule kennen. Speziell dafiir werden seitens der HSW insbesondere aus der
Praxis kommende Dozenten eingesetzt, denn .nur so kénnen die Aspekte der
Glasgewinnung- und Weiterverarbeitung nach dem neusten Stand aufbereitet
werden®, so Schulte.

Der duale i wurde im Jahr 2010 von der
ZEVA akkreditiert und schiiet nach sechs Semestern mit dem Bachelor of Engi-
neering ab. Neben der Fachrichtung Glasledmik glm es noch die Fachrichtungen
Energie- und F Die suchen sich
die Studenten mit Unterstiitzung der HSW selbst aus. Die an(ahenden Studi-
engebiihren von 480 Euro werdon im Reg vom

der Praxispartner der HSW ist.

Die Hochschule Weserbergland (HSW) ist eine
und vom

akkreditierte private Fachhochschule in Trigerschaft
eines gemeinniitzigen Vereins. Sie bietet im nieder-

h Hameln duale in
den Bereichen Belriebswirtschaftslehre,

und
sowie einen berufsbegieilenden Studiengang Ge-
und einen Master of Admin-

Istration (MBA) an,

Weitere inden i Betrit

slehre und sich im
Aufbau. Dariiber hinaus hat die HSW Weiterbildungsprogramme fiir Fach- und
Flihrungskréfte im Programm. Neben einem Institut fiir Personalentwicklung und
Lebenslanges Lernen gibt es ein Instiut fur Wissensmanagement. Weltere
Forschungsschwerpunkte der HSW sind E-Learning und technischer Datern-
schutz.

12,02.2014, Hochschule Weserbergland

Glassglobal,

12.02.2014
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Nachrichten

Wetthewerbe und

Prizes Galore at CGS
Conference 2013

Glass prizes by some of the UK's most
admired artists were drawn at the Con-
temporary Glass Society (CGS) confer-
ence in October 2013. The prizes included
stunning artwork by Colin Reid, Peter
Layton. Gillies Jones and Amanda Sim-
mons, with an original signed drawing by
David Reekie. The raffle raised nearly
£ 3,000, and was the first of its kind for
the CGS. Activities like this form a cru-
cial part of the organization's funding
strategy, and help sustain core CGS ac-
tivities such as the website, magazine and
member services. The ralfle was the con-
cluding event in the hugely popular inter-
national conference ,,Glass Skills: explor-
ing the fusion of art and technique™,
staged in partnership with the National
Glass Centre at the University of Sun-
derland. Nearly 150 people attended this
sell out conference that drew on the ex-
pertise of respected artists and scholars
such as Markku Salo, Geoff Mann, Keke
Cribbs, Wendy Fairclough, Dr Jack Daw-
son and Luke Jerram. The conference was
part of the CGS Glass Skills 2013 pro-
gramme — a whole year of exhibitions,
events and workshops that highlight the
part glassmakers play in keeping ancient
skills alive, and in adapting them to create
innovative and original art for today. (k)

For more details about the raffle, the
conference and Glass Skills visit
Wi cgs. org uk; for information
about The Contemporary Glass
Society contact Victoria Scholes

at cygschair@gmail.com.

Die BAU gewinnt Archi-
tects’ Darling® Award

Deutschlands  Architekten haben die
BAU, Weltleitmesse fiir  Architektur,
Materialien, Systeme, zum zweiten Mal
in Folge zu ihrer beliebtesten Fachmesse
gewihlt. In einer Galaveranstaltung er-
hielt die BAU Anfang November letzten
Jahres, den von der Heinze GmbH aus-
geschriebenen  Architects”  Darling®
Award.

Die Auszeichnung geht zuriick auf die
bundesweit groBte Architektenbefragung

Presse

in diesem Jahr. Insgesamt wiihlten rund
2.000 Architekten und Planer aus iiber
200 Herstellern und Marken der Bauin-
dustrie ihre Favoriten. Die begehrte Pho-
nix-Statue aus massiver Bronze wurde in
24 Kategorien vergeben, zum zweiten
Mal wurde die ,beliebteste Fachmesse™
gekiirt. Dabei konnte sich die BAU er-
neut, wie bereits im vergangenen Jahr,
gegen starke Konkurrenz aus ganz
Deutschland durchsetzen. Projektleiter
Mirko Arend und Pressereferent Johan-
nes Manger nahmen den Bronze-Phonix
am Dienstagabend in der niedersiichsi-
schen Residenzstadt Celle vor mehr als
250 geladenen Gisten entgegen. Dr.
Reinhard Pfeiffer, Geschiftsfithrer der
Messe Miinchen, sieht in dem Preis die
Anerkennung fiir das jahrlange Bemii-
hen der BAU um die Zielgruppe der Pla-
ner und Architekten. ,Wir bilden auf
der BAU die Zukunft des Bauens und
der Architektur ab. Das honorieren die
Planer und Architekten. Sie schiitzen
unsere hochkaritigen Foren, sie interes-
sieren sich [ir unsere zwei zukunftswei-
senden Sonderschauen und sie sind na-
tiirlich beeindruckt tiber die Prisentatio-
nen unserer Aussteller. Welchen Quali-
titslevel die BAU mittlerweile erreicht
hat, das hat sich in der Welt der Archi-
tektur herumgesprochen. Es ist kein Zu-
fall, dass wir zuletzt die internationalen
Stars der Szene begriiien konnten. Wir
sind sehr stolz und sagen Danke.”

Die letzte BAU wurde im Januar letzten
Jahres von tiber 235.000 Fachbesuchern
allein 60.000 aus Architektur- und Pla-
nungsbiiros besucht. Die BAU ist damit
auch rein zahlenmiBig die weltweit
grofte Veranstaltung fiir Planer und Ar-
chitekten. Die niichste BAU findet vom
19. bis 24. Januar 2015 wieder auf dem
Messegeliinde in Miinchen statt. (j)

Weitere Informationen zur néiichsten
BAU unter ywww.batr-muenclien. com.

Aus Verbdinden,

Duales Studium auch
in der Glasindustrie
nutzen

Das Weserbergland gilt traditionell als
eine der Regionen, in denen die Glasin-

(i7

dustrie ans 1 ist. Dies veranlasste
das GlasCluster Weserbergland plus mit
der in Hameln ansissigen Hochschule
Weserbergland (HSW) ein gemeinsames
Projektstudium  durchzuftihren. Dabei
wurde der Qualifizierungsbedarl” [iir
Fachkrifte in der Glasindustrie in den
Landkreisen Hameln-Pyrmont, Holz-
minden, Nienburg/Weser und Schaum-
burg ermittelt. .,Es fehlen praxisnah
ausgebildete  Ingenieure.  Gemeinsam
wollen wir die rund 5.000 Beschiiltigle
umfassende Glasindustrie in der Region
stirken™, erklirt Bruno Howelkroger,
Projektleiter des GlasClusters Weser-
bergland plus, die Motivation der Ini-
tiative.

Im Rahmen ihres dualen Studiums sind
die Studierenden phasenweise in einem
Unternehmen und dann wieder block-
weise an der Hochschule (tig. Durch
die Kombination aus Theorie und Pra-
xis wird eine fiir alle Facetten der Glas-
industrie solide akademische Ausbil-
dung ermdglicht. ,Eine duale glastech-
nische Fachrichtung kann perfekt an
den bereits bestehenden  Studiengang
zum  Wirtschaftsingenieur angedockt
werden. Durch die Blockphasen ist es
auch Unternehmen von auferhalb der
Region moglich, Studenten nach Ha-
meln zu senden”, berichtet Prof. Dr,
Jorg Schulte, Dekan des Fachbereichs
Technik an der Hochschule Weserberg-
land. Schon im August 2014 soll es mit
der neuen Fachrichtung losgehen. Mit
verschiedenen  Unternehmen  wurden
bereits sowohl die allgemeinen Module
als auch Fachrichtungsmodule disku-
tiert. Insgesamt sollen so die Anforde-
rungen und Erwartungshaltungen der
Glasindustrie  bestmoglich — abgebildet
werden.

Ziel sei es, die jungen Menschen bes-
tens auf eine spitere Titigkeit in der
Hohl- und  Flachglasindustrie, der
Spezialglasindustrie oder der Glaszu-
lieferung vorzubereiten. Dazu setzen
sich die  Studierenden withrend des
Studiums  mit naturwissenschaftlichen
Grundlagen, Werkstoffkunde, Qualitiits-
wesen oder auch dem Thema Produk-
tionsorganisation auseinander. Diese
werden um  Unternehmensexkursionen
erginzl. Aullerdem bietet die HSW
Module wie spezifische Werkstoffkunde
und -analyse,  Glasverfahrenstechnik
oder auch Energietechnik und Umwelt-
management an. Die  Studierenden
lernen technische Vorginge wie Gemen-
geherstellung,  Schmelzen,  Sintern,
HeilSformgebung, Glaskiihlung, Nach-
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bearbeitung und die notwendigen Ein-
richtungen, wie beispielsweise Wan-
nendfen, genauso wie rechtliche As-
pekte und Prozessabliufe kennen. Spe-
ziell dafiir werden seitens der HSW
insbesondere aus der Praxis kommende
Dozenten eingesetzt, denn .nur so kon-
nen die Aspekte der Glasgewinnung
und  -weiterverarbeitung  nach  dem
neusten Stand aufbereitet werden®™, so
Schulte.

Der duale Studiengang Wirtschaftsin-
genieurwesen wurde im Jahr 2010 von
der ZEVA akkreditiert und schliefst
nach sechs Semestern mit dem Bache-
lor of Engineering ab. Neben der Fach-
richtung Glastechnik gibt es noch die
Fachrichtungen Energie- und Produkti-
onstechnik. Die teilnehmenden Unter-
nehmen suchen sich die Studenten mit
Unterstiitzung  der HSW  selbst aus.
Die anfallenden Studiengebiihren von
490 Euro werden im Regelfall vom Ar-
beitgeber tibernommen, der Praxispart-
ner der HSW ist. Die Hochschule We-
serbergland (HSW) ist eine staatlich
anerkannte und vom Wissenschaftsrat
akkreditierte private Fachhochschule in
Triigerschaft eines gemeinniitzigen Ver-
eins. Sie bietet im niedersichsischen
Hameln duale Bachelorstudienginge in
den Bereichen Betriebswirtschaftslehre,
Wirtschaftsinformatik und Wirtschafts-
ingenieurwesen sowie einen berulsbe-
gleitenden  Studiengang  Gesundheits-
management und einen berufsbegleiten-
den Master ol Business Administration
(MBA) an. Weitere Studiengiinge in
den Bereichen berufsbegleitende Be-
triebswirtschaftslehre und ausbildungs-
begleitendes  Gesundheitsmanagement
befinden sich im Aufbau. Dartiber hi-
naus hat die HSW Weiterbildungspro-
gramme [Gir Fach- und Fiithrungskrifte
im Programm. Neben einem Institut
fiir Personalentwicklung und Lebens-
langes Lernen gibt es ein Institut fir
Wissensmanagement.  Weitere  For-
schungsschwerpunkte der HSW sind E-
Learning und technischer Daten-
schutz. (k)

Kontakt:

Hochschule Weserbergland
Lara Wennemann

Marketing & Kommunikation
Tel.: + 49 5151 9559 21
Fax: + 49 5151 45 271
wennenann@hsw-hameln. de
waw isw-hameln, de
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Aus Museen und

Lichtblick Glas — Aus-
stellung im Freilichtmu-
seum Hessenpark

Im Freilichmuseum Hessenpark findet
vom 16. Miérz bis zum 30. November
2014 die Sonderausstellung ,,Lichtblick
Glas. Vier Jahrzehnte bohmische Glas-
industrie im Taunus® statt. Die Ge-
schichte der Glasindustrie im Hochtau-
nus bildet ein besonders beeindrucken-
des Beispiel fiir den wirtschaftlichen
Wiederaufbau in  Hessen nach dem
Zweiten Weltkrieg. Die Sonderausstel-
lung berichtet von der Ansiedlung der
traditionsreichen Glas- und Schmuck-
warenindustrie durch Vertriebene aus
Nordbohmen und  Schlesien  sowie
Fliichtlinge aus Thiiringen. Mit nichts
aufer ihrem Fachwissen im Gepiick,
brachten die Glasfachleute ihr Hand-
werk von Weltruf inmitten der Triimmer
des zerstorten Nachkriegsdeutschlands
erneut zum Blithen.

Uber 100 funkelnde Glasobjekte de-
monstrieren in der Ausstellung die hohe
Qualitit der Glaswaren aus dem Hoch-
taunus. Die Palette reicht von der klassi-
schen bohmischen Kristallglasvase tiber
zeitgendssische Parfiim- und Rauchgar-
nituren und Glasschmuck bis hin zu Re-
flektorenglisern fiir die Automobilin-
dustrie. Eine ganz besondere Kostbar-

Rauchgarnitur: Aschenbecher und Tischfeuerzeug; Kristallglas handgeschlif
Jarben, Design: Franz Burker, Kristallglas GmbH, Oberursell Taunus, wm 195) ( Foto:

Oliver Rapp).

Nachricliten

keit stellen Objekte der exquisiten Glas-
kunst des Industriedesingers Aloys F.
Gangkofner (1920-2003) dar, der zeit-
weise fiir die Hessen-Glaswerke in Stier-
stadt titig war. Wie die GroBizahl der
Ausstellungsobjekte wurden auch diese
Exponate von externen Leihgebern zur
Verfiigung gestellt. Nicht zuletzt deshalb
gelingt der Ausstellung eine einmalige
Gesamtschau von Exponaten der im
Taunus zwischen 1947 und 1989 herge-
stellten, veredelten und vermarkteten
Glasgegenstinde. Auch wenn die faszi-
nierenden Glasobjekte die Besuchenden
in ihren Bann zichen werden, so verdie-
nen doch auch die reich bebilderten
Texttaleln grofie Beachtung, mit denen
Kurator Oliver Rapp einen umflassenden
Uberblick von den Anfingen der Gab-
lonzer Glasindustrie im  Hochtaunus
iiber die Herstellungs- und Veredelungs-
techniken bis hin zu den Griinden fiir
den Niedergang um 1990 gibt. Erstmals
zugiinglich  gemachte Originalflilmauf-
nahmen aus den 1950er Jahren zeigen
hochgradig arbeitsteilige und aufwen-
dige Produktionstechniken in der Glas-
hiitte in Stierstadt.

Zur Sonderausstellung erscheint ein
reich bebilderter Begleitband mit Beitrii-
gen von Manfred Heerdegen und Oli-
ver Rapp.

Zu sehen ist die Sonderausstellung im
Haus aus Gemiinden (Wohra) in der
Baugruppe Marktplatz,  Freilichtmu-
seum Hessenpark, Laubweg 5, 61267
Neu-Anspach; gedlTnet samstags, sonn-
und feiertags, von Mirz bis Oktober
auch mittwochs. (k)
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Unternehmen und Mérkte

Hochschule Weserbergland, Hameln

Presse

GLASiIngenieur, 01/02 2014 S.2/6

Vorteile des Dualen Studiums:
Mit der Hochschule Fachkrafte im eigenen Unternehmen ausbilden

Das Weserbergland gilt traditionell als eine
der Regionen, in denen die Glasindustrie
ansiissig ist. Dies veranlasste das GlasCluster
Weserbergland plus mit der in Hameln an-
siissigen Hochschule Weserbergland (HSW)
ein gemeinsames Projektstudium durchzu-
fiihren. Dabei wurde der Qualifizierungs-
bedarf fiir Fachkriifte in der Glasindustrie in
den Landkreisen Hameln-Pyrmont, Holz-
minden, Nienburg/Weser und Schaumburg
ermittelt.

»Es fehlen praxisnah ausgebildete Ingeni-
eure. Gemeinsam wollen wir die rund 5.000
Beschiiftigte umfassende Glasindustrie inder
Regionstirken®, erklirt Bruno Howelkroger,
Projektleiter des GlasClusters Weserbergland
plus, die Motivation der Initiative.

Im Rahmen ihres dualen Studiums sind die
Studierenden phasenweise in einem Unter-
nehmen und dann wieder blockweise an der
Hochschule titig. Durch die Kombination
aus Theorie und Praxis wird eine fiir alle
Facetten der Glasindustrie solide akademi-
sche Ausbildung erméglicht. ,,Eine duale,
glastechnische Fachrichtung kann perfekt
an den bereits bestehenden Studiengang
zum Wirtschaftsingenieur angedockt wer-
den, Durch die Blockphasen ist es auch
Unternehmen von auflerhalb der Region
moglich, Studenten nach Hameln zu sen-
den®, berichtet Prof. Dr, Jérg Schulte, De-
kan des Fachbereichs Technik an der Hoch-
schule Weserbergland.

Schon im August 2014 soll es mit der neuen
Fachrichtung losgehen. Mit verschiedenen
Unternehmen wurden bereits sowohl die
allgemeinen Module als auch Fachrich-
tungsmodule diskutiert. Insgesamt sollen
so die Anforderungen und Erwartungs-
haltungen der Glasindustrie bestmdglich
abgebildet werden.

Ziel sei es, die jungen Menschen bestens
auf eine spitere Titigkeit in der Hohl- und
Flachglasindustrie, der Spezialglasindustrie
oder der Glaszulieferung vorzubereiten.
Dazu setzen sich die Studierenden wihrend
des Studiums mit naturwissenschaftlichen
Grundlagen, Werkstoffkunde, Qualitits-
wesen oder auch dem Thema Produktions-
organisation auseinander. Diese werden um
Unternehmensexkursionen erginzt.
Auflerdem bietet diec HSW Module wie
spezifische Werkstoffkunde und —analyse,
Glasverfahrenstechnik oder auch Energie-
technik und Umweltmanagement an. Die

18

Ziel eines neuen Studienganges an der HSW ist es, junge
Menschen bestens auf eine spétere Tatigkeit als Fachkraft in der

Glasindustrie vorzubereiten.

Studierenden lernen technische Vorginge
wie Gemengeherstellung, Schmelzen, Sin-
tern, Heififormgebung, Glaskiihlung, Nach-
bearbeitung und die notwendigen Einrich-
tungen, wie beispielsweise Wannendfen,
genauso wie rechtliche Aspekte und Pro-
zessabliufe kennen. Speziell dafiir werden
seitens der HSW insbesondere aus der Pra-
xis kommende Dozenten eingesetzt, denn
onur so konnen die Aspekte der Glas-
gewinnung- und Weiterverarbeitung nach
dem neusten Stand aufbereitet werden*, so
Schulte.

Der duale Studiengang Wirtschaftsinge-
nieurwesen wurde im Jahr 2010 von der
ZEVA akkreditiert und schlieBt nach sechs
Semestern mit dem Bachelor of Enginee-
ring ab. Neben der Fachrichtung Glastechnik
gibt es noch die Fachrichtungen Energie-
und Produktionstechnik. Die teilnehmen-
den Unternehmen suchen sich die Studen-
ten mit Unterstiitzung der HSW selbst aus.
Die anfallenden Studiengebiihren von 490 €
werdenimRegelfall vom Arbeitgeber iiber-
nommen, der Praxispartner der HSW ist.
Die Hochschule Weserbergland (HSW) ist
eine staatlich anerkannte und vom Wissen-
schaftsrat akkreditierte private Fachhoch-
schule in Trigerschaft eines gemeinniitzi-
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Bild: HSW

gen Vereins. Sie bietetim niederséichsischen
Hameln duale Bachelorstudienginge in den
Bereichen Betriebswirtschaftslehre, Wirt-
schaftsinformatik und Wirtschaftsinge-
nieurwesen sowie einen berufsbegleiten-
den Studiengang Gesundheitsmanagement
und einen berufsbegleitenden Master of
Business Administration (MBA) an. Wei-
tere Studiengiéinge in den Bereichen berufs-
begleitende Betriebswirtschaftslehre und
ausbildungsbegleitendes Gesundheits-
management befinden sich im Aufbau.
Dariiber hinaus hat die HSW Weiterbil-
dungsprogramme fiir Fach- und Fithrungs-
kriifte im Programm. Neben einem Institut
fiir Personalentwicklung und Lebenslanges
Lernen gibt es ein Institut fir Wissens-
management. Weitere Forschungsschwer-
punkte der HSW sind E-Learning und tech-
nischer Datenschutz.

Weitere Informationen:

Hochschule Weserbergland,

Lara Wennemann,

Marketing & Kommunikation,

T: +49 (05151)-9559-21,

e-Mail: wennemann@hsw-hameln.de,
www.hsw-hameln.de
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Forum Glas e.V., Bad Miinder

Fachberichte

Erlebbare Glasgeschichte im nérdlichen Weserbergland

Das Weserbergland gehort in Vergangenheit und Gegenwart zu den bedeu-
tendsten Glasregionen Deutschlands. Im Gegensatz zu den Glasregionen
im Bayerischen Wald, im Thiringer Wald oder in der Niederlausitz ist diese
Bedeutungjedochwenigbekannt. Dabeiblickt das nordliche Weserbergland

—die Deister-Stintel-Osterwald-Region - auf eine nahezu 400-jdhrige Glas-
tradition. _
Der Artikel will anregen, diese glashistorisch bedeutsame Region aufzusu-
chen.

Begiinstigt durch reiche Rohstoffvor-
kommen bildete sich in der Deister-
Stintel-Osterwald-Region schon friih
ein produzierendes Gewerbe heraus.
Die Entwicklung der Glasproduktion
warunmittelbar mit dem Holzreichtum
zur Gewinnung von Pottasche und als
Energietrigerfiir die Schmelzéfen ver-
bunden. Durch die enorme Verteue-
rung von Holzim 17. Jahrhundert setz-
ten die Glasmacher mehr und mehr
Steinkohle statt Holz ein. Bekannt ist,
dass die Klein Siinteler Glasmacher in
der ersten Hilfte des 17. Jahrhunderts
erstmals mitdem Einsatz der Steinkoh-
le experimentierten. Kontinuierlich
wurde Steinkohle seit 1701 in der
Lauensteiner Glashiitte in Osterwald
eingesetzt, wo das fiir seine hohe Qua-
litit weltweit geschiitzte Lauensteiner
Glas hergestellt wurde. Auch die von
Freiherrn Knigge 1809 gegriindete
Glashiitte Steinkrug nutzte von Beginn
an Steinkohle aus den eigenen Gruben.

Die 1841 errichtete Glashiitte Miin-
der befeuerte ihre Schmelzofen vorti-
bergehend auch mit Holz. Die ande-
ren zur Glasherstellung bendtigten
Roh-und Hilfsstoffe wurden aus Vor-
kommen in der Region bezogen.

In der Deister-Stintel-Osterwald-Re-
gion sind historisch 7 Glashiitten be-
kannt. Glasstelen an den ehemaligen
Produktionsstitten dokumentieren
heute die Geschichte der Glashiitten,
ihre Produkte, die jeweiligen Arbeits-
bedingungen sowie weitere Beson-
derheiten. Sie erinnern an die einst
grofie wirtschaftliche Bedeutung der
Glasherstellung im nordlichen Wes-
erbergland. Als kulturgeschichtlich
markante Punkte sind sie im regiona-
len Wandernetz verankert.

Schon heute gilt der Glasstelen-Pfad
zusammen mit dem Bergmannsweg
von Bad Miinder nach Osterwald als
ein Bestandteil des Netzwerkes ,,Er-
lebbare Industriegeschichte®.

Tabelle: Glasstelen-Standorte der Deister-Siintel-Osterwald-Region

T4

it Existenz

Standort (heutige Bezeichnung)

Glashiitte am Kleinen Siintel ca. 1620 - 1886 Klein Siintel, Klein Stinteler Str. 13

Glashiitte Miinder 1841 - 1926  Bad Miinder, Lange Strafle 89
Glashtitte Siintelgrund 1919 - Bad Miinder, Siintelstralle 33

1 iner Glashiitte 1701 - 1886  Osterwald, Steigerbrink/Flutstrae
Glashiitte auf dem

Hemmendorfer Dreisch 1775 - 1776~ Hemmendorf, Neidstrae 40
Glashiitte in der

Stimpelbreite 1852 - 1926  Oldendorf, Am Hiittentor
Glashtitte Steinkrug 1809 - 1928  Steinkrug. Auf der Glashiitte

GLASIngenieur 12014
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Die Glasstelen sind als Verbund-
sicherheitsglas ausgefiihrt. Auf
der Riickseite der vorderen
Platte wurden Text und Motive
im Siebdruck mit keramischen
Glasfarben aufgebracht.

Bild: Forum Glas

Glashiitte am kleinen
Siintel

Die Griindung der Glashiitte Klein
Stintel ist eng mit dem Vorkommen
an Steinkohle in der Region verbun-
den. Bereits in den 1620er Jahren
wurden hier erstmals die sog. "Hi-
fen", indenen die Rohstoffe geschmol-
zen wurden, mit Steinkohle befeuert.
DieFertigung von Griinglas kam aller-
dings iiber erste Versuche nicht hin-
aus. Ebenso scheiterte um 1700 die
kontinuierliche Glasherstellung im-
mer wieder. Erst ab 1755 war diese
einigermafen moglich. Problematisch
fiir die Existenz der Hiitte war der
stindige Wechsel der Hiittenbetreiber
sowie die Versorgung der Hiitte mit

47
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Fachberichte

Kohle hinreichender Qualitit. Des-
halb griindete der Pichter Conrad
Storm 1799 die Glashiitte Schauen-
stein/Obernkirchen, ein Vorldufer des
spiteren Behiilterglasproduzenten
Heye-Glas (heue Ardagh Glass). Eine
kontinuierliche Glasproduktion fand
in Klein Siintel erst wieder ab 1815
statt. Spiter wurde wegen der Kon-
kurrenz umliegender Glashiitten
(Steinkrug, Osterwald, Oldendorf) die
Flaschenproduktion eingestellt, 1886
erfolgte dann die endgiiltige Schlie-
Bung.

Die Glashiitte produzierte vor allem
Fla-schen und Gliser fiir pharmazeuti-
sche Inhalte, Getriinke und Lebensmit-
tel, aber auch Flachglas fiir Fenster.
Um 1880 wurde auch Wirtschaftsglas
gefertigt, tiberwiegend in kobaltblau.
Griinglas - millionenfach unsigniert
produziert - kann heute der Glashiitte
nicht zugeordnet werden. Erst im 18.
Jahrhundert wurde die Siegelung der
Flaschen eingefiihrt, so dass einige
der heute erhaltenen Flaschen der
Glashiitte zugeordnet werden. Uber
Bremen und die Niederlande wurde
die Glasware sogar bis nach Nord-
und Stidamerika verschifft. Weitere
Absatzgebiete waren vor allem Pyr-
mont, Hannover, Braunschweig, Mag-
deburg, Nordhausen, Sachsen und
Ostfriesland.

Die Beschiftigtenzahl schwankte im
18. Jahrhundert um 20. Im 19. Jahr-
hundert stieg diese Zahl, so dass 1857
im Mittel 36 Arbeiter in der Hiitte
beschiftigt waren, darunter 4 Frauen
und 8 Kinder zwischen 12 und 16
Jahren.

Glashiitte Miinder

Die Glashiitte wurde 1841 gegriindet
und produzierte zunéichst mit méBi-
gem wirtschaftlichem Erfolg. Erst als
der Glasspezialist W. Seebass aus
Schorborn die Fabrik 1843 kaufte,
wurde Gewinn erzielt. Ende der
1850er Jahre erloschen allerdings die
Glasschmelztfen und wurden erst
1862 wieder befeuert. In den Wirt-
schaftskrisen seit den 1870er Jahren
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BowlengefaB, gefertigt in der
Glashiitte Miinder um 1894.
Bild: Forum Glas

wechselten die Besitzer hiufig, bis
1895 ein Friseurmeister aus Hanno-
ver die Fabrik tibernahm und sie bis
1913 fiihrte. Nach erneutem Besitzer-
wechsel musste die Produktion wih-
rend des Ersten Weltkrieges ge-
schlossen bleiben. Von 1920 bis 1923
produzierte die Hiitte wieder auf vol-
len Touren. Nach 1923 wurde deut-
lich, dass sie dem Wettbewerb nicht
mehr gewachsen war und so wurde
sie schlieBlich 1926 endgiiltig ge-
schlossen.

Die Produktpalette war sehr vielsei-
tig. Hergestellt wurde Behiilterglas in
griin und weiB fiir Getriinke, Lebens-
mittel und Pharmaprodukte aber auch
Fensterglas. Verkauft wurde die Ware
hauptsichlich in den Regionen um
Hannoverund Braunschweig, vermut-
lich aber auch im Ausland.

Die Anzahl der Beschiiftigten betrug
anfinglich um 25 und stieg dann auf
tiber 50. Zwischen 1895 und 1923
wurden durchschnittlich 90 Personen
beschiftigt, im Jahre 1914 sogar iiber
100.

Glashiitte Suintelgrund

1919 errichteten ein Kaufmann aus
Thiiringen und ein Glashiittenspezia-
list aus Wiirttemberg die Glasfabrik.
Wegen des Mangels an Kohle wurde
die Hiitte schon 1922 wieder stillge-
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legt. 1932 erwarb Rudolf Bornkessel
aus Thiiringen die Fabrik, die er im
Jahre 1938 an Friedrich Siinder ver-
duferte. Gleichzeitig beteiligte sich
Karl Siegmund aus Bad Miinder an
dem Unternehmen. Spiiter trat Giinther
Pating in das Geschift ein und wurde
1963 dessen Besitzer. 1971 tibernahm
der schwedische Verpackungskon-
zern PLM die Glasfabrik, die 1999
zusammen mit der gesamten PLM-
Gruppe zum britischen Rexam-Kon-
zern iiberging. Seit 2007 gehort die
Glasfabrik zur irische Ardagh Glass
Group.

In den Anfangsjahren ab 1919 wurde
nurmundgeblasenes Glas herge-stellt.
Ab 1938 wurde halbautomatisch pro-
duziert. In der Ara Poting erfolgte
dann schrittweise die Umstellung auf
eine vollautomatische Produktion. Die
Produktionspalette umfasste Glas-
verpackungen vornehmlich fiir Inhal-
te der Pharmazie, Chemie und Kos-
metik. Wihrend der PLM-Araerfolg-
te eine Ausweitung auf Behdlterglas
fiir Getréinke und Lebensmittel.

Nachder Neugriindung 1932 beschif-
tigte die Glasfabrik bis zu 45 Perso-
nen, wihrend des 2. Weltkrieges auch
Zwangs- und Fremdarbeiter. Unmit-
telbar nach Kriegsende wurde die Pro-
duktion wieder aufgenommen. 1950
arbeiteten bereits 130 Mitarbeiter im
Werk. Anfang der 1960er Jahre wa-
ren es iiber 500. Mit der Ubernahme
durch den PLM-Konzern gelang end-
giiltigder Ubergang zur automatisier-
ten Massenproduktion. Durchdie ein-
setzende Technisierung der Sortier-
vorgéinge sank die Beschiiftigtenzahl

Glashiitte Siintelgrund um
1946, Zeichnung von H. Geyer.
Bild: Forum Glas
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auf bis zu 400 und stieg durch Be-
triebserweiterung nach der deutschen
Wiedervereinigung auf tiber 500. Die
Konzentration vornehmlich auf Phar-
maglas fithrte 2009 zum drastischen
Personalabbau auf derzeit rund 165
Mitarbeiter.

Lauensteiner Glashiitte

Der Oberamtmann Conrad Werner
Wedemeyer aus Lauenstein griindete
1701 in Osterwald eine Feinglashiitte
zur Herstellung von weilem Hohl-
glas. Durchdie Verpflichtung des eng-
lischen Glasmachers Tisag konnte
erstmalig im Kurfiirstentum Hanno-
ver Kreide- und Kristallglas gefertigt
werden. Zu dieser Zeit wurde Stein-
kohle als Energietriiger eingesetzt.
1717 erwarb Giinther Bremer die
Hiitte und iibergab sie 1734 seinem
Sohn. Nach dessen Ableben verkauf-
ten die Erben 1768 das Unternehmen
an die Hannoversche Kurfiirstliche
Kammer.

1827 wurde die Glashiitte wieder pri-
vatisiert, worauf die Besitzer mehrmals
wechselten. Die Fertigung des feinen
Hohlglases gab man auf. SchlieBlich
kaufte 1867 Emil Boetticherdas Unter-
nehmen. Aufgrund des Konzentrations-
prozessesinder Glasbranchetibernahm
er 1885 auflerdem die Glashiitte in
Oldendorfund verlagerte die Produkti-
on aus Osterwald dorthin. Die Gebiu-
de — bis auf das Herrenhaus — wurden
1897 abgerissen.

Neben den prunkvollen Pokalen, Sekt-
und Weinglisern fertigten die Glas-
macher auch Wirtschaftsglas. Dem
Zeitgeschmack gemif erhielten die
Gliser goldene und spiter blaue Riin-
der. Das Lauensteiner Glas ist wegen
seiner hohen Qualitiit ein begehrtes
Sammelobjekt. Besonders die Giite
der Vergoldung giltals hervorragend.
Die mit einem Léwen gekennzeich-
neten Glaswaren lassen sich der staat-
lichen Ara zwischen 1768 und 1827
zuordnen. Der Lowe war zugleich
eine Herkunfts- und Qualitiitsmarke.
Anfangdes 19. Jahrhunderts entsprach
das Glas nicht mehr dem Zeitge-
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Prunkvoller Pokal aus der
Lauensteiner Glashiitte.
Bild: Forum Glas.

schmack und die Glashiitte schrieb
Verluste. Aufierdem unterblieben not-
wendige technische Modernisierun-
gen. Nach 1837 erfolgte allmihlich
ein Produktionswechsel. Die Produkt-
palette umfasste simtliche Sorten an

Fachberichte

Griinglas (Bouteillen, Flaschen),
Weiliglas sowie Pharmaglas, spiter
auch Teller, Schalen, Henkelgliser
sowie Tintenfisser. Anfangs erfolgte
der Verkauf nach Hannover, Braun-
schweig, Bentheim und Hameln. Mit-
te des 19. Jahrhunderts wurden vor-
rangig Flaschen auch tiber Hamburg
und Bremen ins Ausland, insbeson-
dere nach Siidamerika exportiert.
Die Zahl der Beschiiftigten lag bis
1812 zwischen 12 und 19 Personen.
Nach dem Verkauf der Glashiitte und
der Umstellung der Produktion ab
1837 waren zeitweise bis zu 65 Perso-
nen angestellt.

Glashiitte auf dem
Hemmendorfer Dreisch

Gutachten, erstelltum 1760, ergaben,
dass eine eigenstindige Fenster-
glashiitte in Osterwald erfolgreich sein
konnte. Allerdings wurde keine ei-
genstindige Fensterglashiitte errich-
tet, sondern man gliederte die Fenster-
glasfertigung 1767 in die Lauensteiner
Glashiitte ein. Spiter wurde Land,,,Auf
dem Hemmendorfer Dreisch* erwor-
ben, um dort die Fensterglasfertigung
fortzufiihren. Es gelang, Thomas

Historische Flachglasherstellung aus einem geblasenen

Hohlzylinder, Skizze.
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Ziesich von der Spiegelglashiitte in
Griinenplan zu verpflichten. Er lie
aufseine Kosten zwei Hiittengebiude
und acht Wohnhéusererrichten. 1775
wurde mit der Produktion begonnen,
Bereits Anfang 1776 wurde die Schlie-
Bung der Glashiitte angeordnet, ver-
mutlich wegen Unrentabilitit, Neue
Pichter fanden sich nicht. Erst 1783
sollten Untersuchungen herausfinden,
ob die Glashiitte wieder in Betrieb
gesetzt werden konne. Die Gutachten
fielen negativ aus. Die Landesre-
gierung lieB die Glashiitte in eine Zie-
gelei umbauen, die 1784 ihre Produk-
tion aufnahm.

Gefertigt wurde ,,Auf dem Hem-
mendorfer Dreisch® Fensterglas und
griines Behiilterglas. Weifiglas durfte
aufgrund des Privilegs der in unmittel-
barer Nachbarschaft liegenden
Lauensteiner Glashiitte nicht herge-
stellt werden, Eine Idee zur Spiegel-
glas-Herstellung wurde nicht realisiert.
Zur Produktion wurden anfangs Fach-
kréifte aus Bohmen und spéter auch
aus Osthessen angeworben. Die Glas-
hiitte beschiiftigte etwa 9 Arbeiter.

Glashtte in der
Siimpelbreite

Heinrich Conrad ReuBe wollte um
1850 eine Glashiitte in Oldendorf er-
richten, die 1852 ihren Betrieb auf-
nahm. Nach mehreren Besitzerwech-
sel kaufte der Osterwalder Glashiitten-
inhaber Emil Boetticher 1885 diese
Glasfabrik, vereinigte beide und fiihrte
die Produktion in der Siimpelbreite
fort. 1892 wurde erheblich in das
Unternehmeninvestiert, Die alte Glas-
hiitte wurde abgerissen und eine tech-
nisch moderne Glashiitte mit Wannen-
ofen wurde errichtet.

Mit dem Bau hiitteneigener Wohnun-
gen sollten qualifizierte Glasmacher
an den Betrieb gebunden werden. So
wurde Wohnraum fiir 52 Familien
geschaffen, die bis zum Ersten Welt-
krieg kostenlos zur Verfiigung ge-
stellt wurden. 1903 wurde die Aktien-
gesellschaft fiir Glasindustrie Eigen-
tiimer der Fabrik.
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In den 1920er Jahren mussten zahl-
reiche Glashiitten schlieBen, darunter
1926 auch die Oldendorfer. Sie wur-
de 1930 auf Abbruch verkauft. Die
ehemaligen Werkswohnungen und die
StraBennamen ,,Am Hiittentor* und
»Auf der Glashiitte erinnern heute
an den ehemaligen Standort.
Produziert wurde Behlterglas in griin
und weil3 fiir Spiritus, Maggi, Wein,
Brause und Bier. Ein Hauptabnehmer
war die Lindener Aktienbrauerei in
Hannover-Linden. Zudem wurden
Glaswaren ins Ausland exportiert,
Anfangs arbeiteten in der Glashiitte
etwa 16 Personen, darunter mehrere
Kinder im Alter zwischen sieben und
zehn Jahren. Um 1900 waren in der
Glasfabrik etwa 200 Mitarbeiter ti-
tig, davon ungefihr 100 in der
Flaschenproduktion.

Glashiitte Steinkrug

Freiherr Knigge auf Gut Bredenbeck
griindete 1809 die Glashiitte Stein-
krug. Eigene Rohstoff- und Kohle-
vorkommen begiinstigten die Griin-
dung. In der Folgezeit betrieben ver-
schiedene Pichter die Glasfabrik.
Ende der 1830er Jahre wurde ein
Glashiittenturm (Rauchgaskegel) er-
baut. Darin befand sich der Glas-
schmelzofen. 1859 pachtete der Kauf-
mann Caspar Hermann Heye aus Bre-
men das Unternehmen. Dieser errich-
tete 1864 ein weiteres Fabrikgebiude,
die ,,Neue Hiitte*. Das Ensemble der
Glasfabrik, bestehend aus Neuer Hiit-
te, Arbeiterhéusern, Herrenhaus, Ver-
waltungsgebiude, ehemaliger Schule
und vor allem dem Rauchgaskegel,
ist heute von einmaliger kulturhisto-
rischer Bedeutung. Durch Offnungen
an der Turmspitze wurde der Rauch
abgeleitet und fiir Luftzufuhr zum
Schmelzofen gesorgt. Uber einen im
Boden befindlichen Schiirgang konn-
te die Zugwirkung reguliert werden.
So erreichte man schneller die erfor-
derliche Schmelztemperatur, was zur
Produktivititssteigerung beitrug. Der
schrittweise Ubergang von der Mund-
glasfertigung zur automatisierten
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Rauchgaskegel der Glashiitte

Steinkrug. Bild: Forum Glas

Maschinenproduktionerméglichte die
Fertigung noch bis 1928.

Im 19. Jahrhundert wurden vor allem
Flaschen, Pharmaglas und sonstiges
Hohlglas in unterschiedlicher Form
und Firbung hergestellt. Fensterglas
und ein spiteres Spezialprodukt, die
Demijohns (Ballons), gehorten eben-
falls zur Produktpalette. Infolge der
industriellen Produktion in anderen
Glasfabriken spezialisierte sich die
Glashiitte Steinkrug auf mundgebla-
senes Glas. Mit den anderen
Heye’schen Unternehmen wurden
Klein- und Spezialauftriige ausge-
fiihrt, Vor allem Flaschen mit einge-
schliffenen Stopseln und Ballons bis
zu 50 Litern wurden stark von der
chemischen und pharmazeutischen
Industrie nachgefragt. Der Absatz er-
folgte nach Hannover, Braunschweig,
Magdeburg, Thiiringen und in den
Harz. Nachfragen mitspeziellen Farb-
wiinschen kamen sogar aus Afrika
und Amerika. Da man iiber 12 Hafen-
ofen verfiigte, konnte Glas in ebenso
vielen Farbsorten hergestellt werden.
Seit etwa der Mitte des 19. Jahrhun-
derts arbeiteten zwischen 20 und 50
Personen in der Glashiitte. Vor dem
Ersten Weltkrieg stieg die Mitarbeiter-
zahl auf tiber 100. Zwei Jahre vor
SchlieBung sank sie wiederaufca. 50.

Weitere Informationen/Quelle;
Forum Glas e.V., T: 05042 929416,
www.forum-glas-bad-muender.de

Herstellerder Glasstelen istdie glas+riume
GmbH, ein Tochter-Unternchmen der in-
ternational titigen Glasmalerei Peters GmbH
in Paderborn-Neuenbeken.
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